Kozigazgatasi szinjaték 9 szinben

Eléhang, amikor histink szinre lép...

Hésiink — nevezzitk K. T. -nak — volt jegyz6, jelenleg korméanyhivatali kormanytisztviseld,
kozel 40 évet toltétt el a kozigazgatdsban. Ebben a negyven évben a kozigazgatdsban mindig
volt valamilyen reform, amelyeket K.T. sajat borén is megtapasztalt. Szamos kifejezést és
jelmondatot megtanult, ilyencket példaul, hogy szolgaltatdo kozigazgatas, Jé A4llam,
centralizacio-decentralizdcié, koncentracid, deckoncentracid, regionalizicid,  integracio,
jogharmonizaci6...A sajat helyzetére is megvoltak a roviditések: Mt., Ktv., Kitv., Attv., Kit.},
és a fogalmak, az életpalya-modelit6]l — amikor ugy érezte, hogy fontos a kdzigazgatasnak —
az allashelyig. Ilyen hosszi id§ tavlatdbdl lathatd, hogy szémos reform megvaldsult, dm
olykor eltérs térben és id6ben, ugyanazon célkitiizés ellentéte is. Sokszor érezte ugy, hogy

mincs Uj a nap alatt...

1. szin (1983-1987), amikor tibb szintbil egy lesz...

K.T. {f6iskolasként ,tanulta” az elsé kozigazgatdsi reformot, a jardsi tandcsok
megsziintetését, 1987-ben, amikor egy nagykozségi tandcsnal kezdett gyakornokként
dolgozni, mar szinte senki nem emlegette, hogy volt jaras. A jarasok megsziintetése utan a
telepiilések és a megye kozott nem volt més szervezet, a decentralizacié elve alapjan az

tigyeket ott kellett megoldani, ahol keletkeztek, legalabbis ez volt a szlogen akkoriban.

2. szin (2012), amikor egybdl tibb szint lesz...

Kozel 30 évvel késébb a ,,Jo allam™égisze alatt keriilt sor az allamigazgatisi jardsok
kiépitésére, amely elékésziileteiben K.T. is részt vett. A decentralizacié clvének helyére a
mindségi k6zigazgatas lépett, mert fontos, hogy minden polgar iigyét egységesen, megfeleld

szakképzettséggel rendelkezb ligyintéz8k intézzek.

3. szin (1988-1989). amikor kivalik...

Kozvetleniil a rendszervalast megel6z6en, 1988-ban mar kezdett erjedni valami a

kozigazgatisban is, néhany tarskdzség megelégelte a kozds tanacsi rendszert és elindult egy
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kivalasi folyamat, egy ilyen ,kivdlé” tirskozség VB-titkdra lett K.T.. (Szerencsére ezek a
szornyl elnevezések soha nem gydkeresedtck meg, az emberek egyszertien csak tandcsnak
nevezték a rendszert és az épliletet — még joval az onkormdanyzati rendszert kdvetden is —,
K.T.-t pedig nemes egyszertiséggel titkarnonek.) Hosszadalmas és szakmailag nehéz folyamat
volt a levalas, az akkori viszonyok kozott a szabadsagharc egyik forméja, mire kivivtak az

onallésagot (1989) a rendszervaltist kdvetGen, az 1j onkormanyzati rendszerben 1990-ben

mindenki megkapta azt.

4. szin (2013), amikor beolvad...

K.T. kormanyhivatali dolgozoként wvett részt a kozos Onkormdnyzati hivatalek
létrehozasdban. Az érintettekben és K.T.-ban is még élénken ¢lt a kozds tandcsok fajdalmas
emléke, erre talan csak annyi volt a gyogyir, hogy sajatos moédon kirendeltségként a korabbi
hivatalok megmaradtak, inkabb a jegyz6ét adtdk a ,kozdsbe”. Ahogy a kézmondis mondja,

kecske is és a kaposzta is...

5. szin (1990-1995), amikor éndlls. ..

A rendszervaltiassal 1990-ben jott az elsé népszavazas, majd az elsé szabad vélasztés, az
dnkormanyzati rendszer elmosta a tanicsokat, a kozds tandcsokat. 1990 oktoéberében K.T.-t
megvalasztottak jegyzonek. Szép és felemeld feladat volt egy \j Onkormanyzati rendszer

megteremtése, felépitése.

6. szin (1994-2007), amikor nagyvbdl kicsi lesz...

K.T. ,,rablébol pandir”, azaz jegyz8bil torvényességi ellendr lett az akkori kézigazgatisi
hivatalban, amely egy reform (1994) részeként lett a regiondlis koztarsasagi megbizotti
hivatalbél megyei szerv. Eleinte kicsi és csaladias szervezet volt, hiszen ekkor a
dekoncentracié elve alapjan a korabbi megyei tanacsi osztilyok 6nalld, minisztériumi
irdnyitas ala tartozé szakigazgatasi szervek lettek. A hivatal a kezdeti negyven {6 alatti
1étszamrdl 2007-re haromszorosara duzzadt, de még mindig személyesen ismerte egymast
mindenki, az Uj kollégdkat bemutattak, voltak felejthetetlen hivatali kirandulasok, téliizé
balok, karacsonyi ebédek, vacsorak, akkor ez egy szercthetd, emberi 1éptékli munkahely volt.

7. szin (2007-2010), amikor kiszélesedik ....

2007-ben a regionalizacié az dllamigazgatds szintjén, vertikalisan folytatodott. Létrejottek a

regiondlis  kozigazgatasi, majd regionalis 4llamigazgatdsi hivatalok, régidénként



Osszeolvasztva, egy regiondlis szervezetbe toméritve a kordbbi megyei kozigazgatasi
hivatalokat. Ebben a 3 megyés szervezetben igazdbdl mindenki az identitasit kereste. A
rendeleti uton torténd regionalizacié alkotmanyos vélsdgot idézett eld, melynck
kovetkezménycként Atmenetileg megsziint a tdérvényességi ellendrzés, csak azon
Snkormanyzatok szamdra végezték, akik kérték azt. K.T. magaban ezt a provizériumot az

underground térvényességi ellendrzés iddszakanak nevezte.

8. szin (2004-2010), amikor megduplazodik...

A megye kontra kistérség és régids szervez6dés nemcsak az allamigazgatas szintjén zajlott,
hanem a regionalizaicio &llamszervezési elvvé vlt, megkettozte az egyes szinteket, igy jottek
létre nydgvenyel6sen a tébbeélu kistérségi és a teriiletfejlesztési tarsulasok, a kistérségi és
megyei  teriiletfejlesztési  tandcsok, munkaszervezeteik, statisztikai régiok. Az
onkormanyzatok hozzaszokva az 6ndllosaghoz, nehezen adtdk 4t szuverenitasuk egy részét
masik szervezetnek. K.T. a kistérségek 1étrehozasaban, mint ,,meggydz6-kommanddéban” vett
részt, kistérségenként kdzpontilag el6re kiadott diasoron alapulé el6adassal kellett meggy6zni

a tarsuldstdl 6dzkodo polgarmestereket, hogy az mégis milyen jé lesz nekik.

9. szin (2010-2011), amikor kicsibdl nagy lesz...

K.T. legnagyobb oréomére 2010-ben megtortént a ,,visszamegy¢sités”, Ujra az emberi 1éptéki
megyei hivatalndl dolgozhatott, &m ez az &rom nem tartott sokdig, hiszen az integricié
folytan 2011. évtél beolvadtak a korabbi 6néllé szakigazgatasi szervek, a kormanyhivatal egy

hatalmas gigaszervezetté valt, ahol tdbb ezer ember dolgozik, a legsziikebb kdrnyezetet

leszamitva az emberek mar nem ismerik egymast.

Utéhang (1984-2022), amikor semmi sem ugvanaz, vagy mégis?

K.T. az elmult kozel 40 évben volt munkavallald, koztisztviseld, kormanytisztviseld, dllami
tisztviselS, dolgozott tanacsnal, onkormanyzatnal, megyei kdzigazgatasi hivatalnal, regionalis
kbzigazgatisi hivatalnal, regionalis allamigazgatasi hivatalnal, megyei kormanyhivatalnal,
mikdzben lényegében az elmult évtizedeket ugyanabban az iroddban, ugyanazon irdasztal
mellett, ugyanazon széken ilve toltdtte, latszélag minden megvaltozott, csak 6 maradt
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allandd, no meg a valtozas... (Fliggony)



